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POLITICA INTEGRAL HSEQ

TRANSCOBOY S.A., dedicada a la prestacion de servicio de Transporte de Personal en la modalidad de
Servicio Especial, orienta sus procesos a satisfacer las necesidades y expectativas del cliente y al cumplimento
de los requerimientos legales y reglamentarios aplicables en materia de Seguridad y Salud en el Trabajo, Medio
Ambiente y Calidad, enfocada en la Prevencion de Accidentes y Enfermedades Laborales, asi como la
preservacion y la reduccion de impactos ambientales, suministrando el talento humano idéneo y los recursos
técnicos y tecnoldgicos bajo la premisa del mejoramiento continuo, trabajando en funcidn de mantener
estandares altos de salud y bienestar en nuestros colaboradores. Evitando dafios a terceros, a la propiedad
privada, cumpliendo con la legislacion vigente y su mejora continua.
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